Приложение 3
к Приказу от 10.04. 2014 г. №47/1
План

деятельности Рабочей группы МБОУ «Знаменская СОШ»

Орловского района Орловской области

по введению ФГОС ООО.

Цель:

Обеспечение методических условий для качественной реализации ФГОС ООО.

Задачи:

1. Привести нормативно-правовую базу образовательного учреждения в соответствие с требованиями ФГОС ООО.

2. Обеспечить финансовое и материально-техническое обеспечения процесса введения ФГОС ООО.

3. Организовать научно-методическое и информационное сопровождение процесса введения и реализации  ФГОС ООО.

4. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на обобщение и распространение  опыта введения и реализации ФГОС ООО в учреждении и за его пределами.

5. Обеспечить преемственность реализации ФГОС НОО и ФГОС  ООО в школе.
6. Освоение педагогами новой системы требований к оценке итогов образовательной деятельности учащихся.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат,
форма контроля.

	1.
	Создание Рабочей группы по вопросам введения и реализации ФГОС ООО.
Разработка плана деятельности Рабочей группы.
	Апрель.
	
	Положение о Рабочей группе.
План.

	2
	1.Изучение нормативных документов, регламентирующих введение ФГОС ООО.
2 .Изучение методических рекомендаций по разработке на основе  государственного образовательного стандарта ООО  рабочих примерных программ с учётом региональных особенностей.

	Май.
	Члены 
Рабочей
группы.
	Протокол
заседаний.

	3.
	 Формирования списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	Май- август.
	Библиотекарь.
	Список учебников, соответствующий требованиям ФГОС ООО.

	4.
	Разработка и утверждение основной образовательной программы основного общего образования. 

В том числе:
Разработка и утверждение программы развития универсальных учебных действий.
Разработка рабочих программ отдельных учебных предметов с учетом примерных программ по учебным предметам, а также авторских программ по предметам. Разработка и утверждение программы внеурочной деятельности.
Разработка и утверждение программы воспитания и социализации.
Разработка системы оценки достижения планируемых результатов ОУ.

Организация внеурочной деятельности в ОУ в условиях реализации ФГОС ООО.
	Июнь-август.
	Члены

Рабочей группы

	Программы.

	5
	Разработка диагностического инструментария для проведения стартовой, промежуточной и итоговой диагностики в 5- х классах.
	Сентябрь.
	Члены 

Рабочей группы.
	Карты диагностик.
Справка о результатах диагностик.

	6
	«Урок в свете требований ФГОС»
	Октябрь.
	Члены 

Рабочей группы.
	Круглый стол.

	7
	Тренинг «Формирование у учащихся метапредметных компетенций и УУД»
	Ноябрь
	Члены 

Рабочей группы.
	Тренинг

	8
	Разработка и проведение комплексных диагностических работ.
	Декабрь.
	Члены 

Рабочей группы
	Карты

комплексной диагностики

	9
	Прохождение курсов повышения квалификации педагогов основной школы по вопросам введения ФГОС ООО.
	В течение года.
	
	План-график повышения квалификации педагогов

	Формирование банка данных по направлениям введения ФГОС ООО.

	10
	Создание сценариев уроков, реализующих требования ФГОС ООО (три вида результатов, УУД).
	Январь.
	Члены 

Рабочей группы.
	Круглый стол.

	
	Особенности реализации требований ФГОС ООО в предметной области «Естественнонаучные предметы»
	Январь
	Левина Г.В.
	Открытый урок. Методическая разработка.

	
	Особенности реализации требований ФГОС ООО в предметной области «Филология»
	Февраль
	Алексеева Н.В.
	Открытый урок. Методическая разработка

	
	Особенности реализации требований ФГОС ООО в предметной области «Физическая культура»
	Март.
	Мыцких О.А.
	Открытый урок. Методическая разработка

	
	Особенности реализации требований ФГОС ООО в предметной области 
«Общественно-научные предметы»
	Апрель.
	Ляхова Л.Н.
	Открытый урок. Методическая разработка

	11
	Обобщение опыта введения ФГОС ООО.
Самоанализ деятельности педагогов.

Мониторинг основных показателей введения ФГОС ООО.
	Май.
	Члены Рабочей группы.
	Методические разработки, сценарии уроков,  диагностики.

	12
	Размещение информации о введении  ФГОС  ООО на сайте школы.
	В течение года.
	Члены Рабочей группы.
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